
 

 

 

Ausschreibung einer Funktionsstelle der Besoldungsgruppe A 14 

Organisation und Koordinierung der Ausbildung zum Pflegefachmann/Pflegefachfrau und 

Leitung des Lehrer*innen – Teams. 

 

Grundvoraussetzung für eine Bewerbung:  

Die Bewerberin/der Bewerber sollte folgende Grundvoraussetzungen mitbringen: 

• Die Lehrbefähigung für Berufsbildende Schulen in der beruflichen Fachrichtung 

Pflegewissenschaften. 

• Fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in der Pflegeausbildung. 

 

Zuordnung der Stelle in die Organisation der Schule 

Diese A14 – Stelle ist der Abteilung 1/2 „Pflege und Gesundheit“ der Herman-Nohl-Schule 

Hildesheim zugeordnet. Die direkte Vorgesetzte ist die Abteilungsleiterin Frau Schabram. 

Aufgabenbereiche: 

Die A14 – Stelle umfasst folgende Aufgabenbereiche: 

• Mitwirkung im Leitungsteam der Abteilung 

• Teilnahme an der Teamleiter*innen-Dienstbesprechung 

• Dienstbesprechungen im Aufgabenbereich organisieren und durchführen 

• Fortbildungsbedarfe für das Aufgabenfeld ermitteln und bewerten  

• Ausbildung am Lernort Praxis organisieren 

• Zusammenarbeit mit Praxiseinrichtungen und Anleitern 

• Gestaltung, Formulierung, Organisation von schulischen Curricula Ihrer 

Bildungsgänge 

• Mitwirkung an der Unterrichtseinsatzplanung 

• Unterrichtsevaluation organisieren und schulische Beratungen durchführen 

• Schulische Projekte des Aufgabenfeldes organisieren und evaluieren 

• Ressourcen wie Haushaltsmittel, Lehr- und Arbeitsmittel bedarfsgerecht ermitteln 

• Mitwirkung an der Zielerreichung im Rahmen des schulischen Gesamtzielsystems 

• Verantwortung Praxisräume und Inventar 

• Pflege der Kommunikationsplattform des Ausbildungsfond „Pflege“ 

Näheres bestimmt der Aufgabenkatalog der Schule. Eine spätere Änderung der 

Aufgabenzuordnung bleibt vorbehalten. Das Aufgabenprofil der Stelle unterliegt einer 

kontinuierlichen Anpassung entsprechend den Erfordernissen von Schulentwicklung. 

Ausschreibungsfrist: 11.06.2026 bis 09.07.2026 

 

Beginn der Beschäftigung zum 01.10.2026 

 

Bei  gleicher Eignung und Befähigung werden männliche Bewerber im Sinne des NGG 

bevorzugt. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung und 

Befähigung ebenfalls bevorzugt berücksichtigt. Der Dienstposten ist grundsätzlich 

teilzeitgeeignet. Die Besetzung der Stelle im Umfang von 1,0 Vollzeit ist jedoch angestrebt. 

Die aussagefähigen Bewerbungsunterlagen sind fristgerecht in der Herman-Nohl-Schule 

Hildesheim abzugeben. Für weitere Informationen wenden sie sich an Frau Reinhardt oder 

unter www.herman-nohl-schule.de.    

http://www.herman-nohl-schule.de/

